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Vitarte,

OFICIO MULTIPLE N° 6T  .2018 - DIR.UGEL N° 06/J.AGEBRE

Sefior (a):
DIRECTOR(A) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION
SECUNDARIA DE EBR DE LA UGEL 06

Presente.-

ASUNTO: Comunico norma técnica denominada “Disposiciones para las Instituciones
educativas publicas del nivel secundario de la Educaciéon Basica Regular
que brindan formacién técnica”

REF. : R.M. N°667-2018-MINEDU

De mi mayor consideracién:

Es grato dirigirme a usted para saludarle cordialmente a nombre de la Unidad de Gestion Educativa
Local N° 06, y a la vez hago de conocimiento la R.M. N° 667-2018-MINEDU sobre las
“Disposiciones para las Instituciones educativas publicas del nivel secundario de la
Educacion Basica Regular que brindan formacién técnica”, dicha norma debe ser atendido en el
proceso de aprobacion del Cuadro de Horas 2019. Se anexa norma técnica.

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para expresarle las muestras de mi consideracion y
estima personal.

Atentamente,

. v '
ra. MARIA[gIIILAGRO§ALEd¥‘NDRINA RAMIREZ BACA

DIRECTORA DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 06 - VITARTE

MMARE/DIR.UGELO6
AMRB/J.AGEBRE

@ESG/EASEC ~
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P Ly,

Resolucion Ministerial
N°667 2018 MINEDU

Lima, 0 4 DIC 2018

VISTOS, el Expediente N° 235034-2018, el Informe N° 009-2018-
MINEDU/VMGP/DIGEBR de la Direccién General de Educacion Basica Regular, el Informe

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesto por el articulo 79 de la Ley N° 28044, Ley General de
Educacién, en adelante la Ley, el Ministerio de Educacién es el drgano del Gobierno
Nacional que tiene por finalidad definir, dirigir y articular la politica de educacion, cultura,
recreacién y deporte, en concordancia con la politica general del Estado;

Que, el literal ) del articulo 36 de la Ley, establece que la educacion secundaria
ofrece a los estudiantes una formacion cientifica, humanista y técnica; esté orientada al
desarrollo de competencias que permitan al educando acceder a conocimientos
humanisticos, cientificos y tecnolégicos en permanente cambio; forma para la vida, el
trabajo, la convivencia democratica, el ejercicio de Ia ciudadania y para acceder a niveles
superiores de estudio;

Que, asimismo, el articulo citado en el pérrafo precedente sefiala que la
capacitacién para el trabajo es parte de la formacion basica de todos los estudiantes; v,
que, en los dltimos afios escolares, se desarrolla en el propio centro educativo o, por
convenio, en instituciones de formacion técnico-productiva, en empresas y en otros
espacios educativos que permitan desarroliar aprendizajes laborales polivalentes y
especificos vinculados al desarrollo de cada localidad;

Que, el numeral 2.2. del apartado |l de la Norma Técnica denominada “Normas para
la Formacion Técnica para Estudiantes de Instituciones Educativas Piblicas de Educacién
Secundaria 2016-2018", aprobada mediante Resolucién de Secretaria General N° 473-
2016-MINEDU, contempla la intervencién “Integracion progresiva de la formacion técnica
ocupacional y vocacional que se ofrece en el area de Educacién para el Trabajo en las
=4 |nstituciones Educativas de Secundaria en el ciclo VIl de la Educacién Basica Regulary la
&/ oferta de Institutos de Educacion Superior o Escuelas de Educacién Superior y Centros de
Educacién Técnico-Productiva”, en la que se hace referencia a las etapas preparatorias
para la implementacién de dicha intervencion;

o0t €ocg; Que, mediante el Informe N° 009-2018-MINEDU/VMGP/DIGEBR, remitido por la
. “Qireccion General de Educacion Basica Regular al Despacho Viceministerial de Gestion
' VISACION Ppdagogica, se sustenta la necesidad de aprobar la noma técnica denominada
. isposiciones para las instituciones educativas pblicas del nivel secundario de la
~~Fducacion Basica Regular que brindan formacion técnica”; la misma que tiene como

‘-c.""'ﬂdtl"- B . - . . .
objetivo general orientar el proceso de mejora progresiva de la oferta formativa de las
insjitaEitre de la Educacién Basica Regular que brindan
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DISPOSICIONES PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DEL NIVEL
SECUNDARIO DE LA EDUCACION BASICA REGULAR QUE BRINDAN FORMACION
TECNICA
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1. FINALIDAD

Establecer disposiciones para las instituciones educativas publicas del nivel secundio.: . -
de la Educacion Basica Regular, a fin de que los estudiantes desarrollen una formacion
integral y tengan mejores oportunidades de empleabilidad y transitabilidad hacia la:
formacién superior.

. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL g
Orientar el proceso de mejora progresiva de la oferta formativ_a_,; de. las in.stituciones" B
educativas del nivel secundario de la Educacién Béasica Regular que brindan formacién -
técnica.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

2.2.1. Promover la mejora progresiva de la propuesta pedagégica y de gestion de
las instituciones educativas que brindan formacion técnica en la Educacion
Secundaria.

2.2.2. Determinar los criterios de identificacién de las instituciones educativas que
brindaran formacion técnica en la Educaciéon Secundaria. .

2.2.3. Definir las responsabilidades de las diferentes instancias de gestion
educativa descentralizada durante el proceso de mejora de la oferta
formativa de las instituciones educativas que brindan formacién técnica en
la Educacion Secundaria.

. ALCANCE

3.1. Ministerio de Educacién.

3.2. Direcciones Regionales de Educacion o las que hagan sus veces.

3.3. Unidades de Gestion Educativa Local.

3.4. Instituciones Educativas Publicas del nivel secundario que cuentan con las
condiciones establecidas en la presente norma para brindar la formacién técnica.

. MARCO NORMATIVO

4.1. Decreto Ley N° 25762, Ley Organica del Ministerio de Educacién.

4.2. Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

4.3. Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

4.4, Ley N° 29944, L ey de Reforma Magisterial.

4.5. Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera -
Publica de sus Docentes. .

4.6. Ley N° 30627, Ley que diversifica la Educacion para el Trabajo en las instancias
Nacional y Regional en la Educacién Basica a los alumnos de tercero, cuarto y
quinto grado de Educacién Secundaria de las Instituciones Educativas Publicas.

4.7. Decreto Legislativo N° 1375, Decreto Legislativo que modifica diversos articulos de
Laley N°2
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competenc:as de otras areas del CNEB, afines a la especialidad que se brinda. De

este modo, se facilita la transitabilidad a los CETPRO, IES o EEST vy la insercion al

mundo productivo.

Otorgan al egresado una doble certificacion: 1) como egresado de la Educacién
Secundaria y 2) de aprobacion de un médulo formativo en una especialidad técnica.
Este ultimo es convalidable a nivel de los CETPRO, IES o EEST.

En ese sentido, las I1.LEE. del nivel secundario que brindan formacion técnica tienen los
siguientes propésitos:

a. Promueven en las y los estudiantes aprendizajes que les permiten desarrollar su
proyecto de vida, ejercer ciudadania activa y ejecutar proyectos de
emprendimiento.

b. Desarrollan competencias para una formacién integral, teniendo como ejé"“

la continuidad educativa y el empleo o autoempleo. i

c. Aseguran, en las y los estudiantes, trayectorias formativas exitosas y acceso al
mundo productivo de acuerdo con su vocacion técnica y tecnolégica profesional
y a las necesidades economicas y sociales locales — regionales.

d. Promueven la transitabilidad hacia los CETPRO, IES o EEST.

6. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1. Piblico Objetivo

g “‘*5?2;5_ El publico objetivo esta constituido por el estudiantado de todas las I|.EE. del nivel
% secundario que cuentan con condiciones para brindar formacién técnica en las
diferentes regiones del pais.

6.2. Criterios de identificacion de las II.LEE. que brindan formacién técnica

La UGEL verifica el cumplimiento de las siguientes condiciones por parte de las
I1.LEE del nivel secundario de la Educacion Basica Regular que brindan formacién
técnica:

6.2.1.Condiciones basicas de equipamiento

a. lLEE. que fueron creadas como colegios. industriales, comerciales,

gge Ef’“c‘a;,;\ agropecuarios, politécnicos y otras que estaban comprendidas en la variante
L&"—__.h.__’g-}. técnica y cuentan con maquinas y equipos basicos operativos para el
\s RCION S | desarrollo de la oferta formativa de las diferentes especialidades que

5, &7 brindan.

LA

b. IL.LEE. que en los Ultimos afios han sido implementadas por el Ministerio de
Educacidén, con maquinarias y equipamiento para el area de EPT.

c. ILEE. que han sido implementadas por los Gobiernos Regionales,
Goblernos Locales, Orgamzacuones de la Somedad Cwul Orgamzacmnes

articulador el area curricular de EPT, que permitan mejores oportunidades para?-..;_-a .
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que se brinda. Dicho médulo se relaciona con los componentes curriculares de los
CETPRO, IES o EEST (competencias técnicas o especificas, competencias para la
empleabilidad y experiencias formativas en situaciones reales de trabajo).

La culminacién satisfactoria de la formacion técnica en la educacion secundaria le
da derecho al estudiante a obtener una doble certificacion, el “Certificado de
Estudios Secundarios” y la *“Certificacién Modular” correspondiente a la-
especialidad técnica cursada. :,{"
La certificacion modular permite al estudiante transitar hacia los CETPRO, IES o
EEST, mediante la convalidacién de las competencias y capacidades adquiridas en
las L.EE. de educacion secundaria que brindan formacién técnica.

En el séptimo ciclo se debera articular el area de EPT con el 4rea de DPCCy la7™

Tutoria y Orientacion Educativa para desarrollar competencias socioemocionales -, . .
ML

relacionadas con el emprendimiento y otras areas afines a la especialidad que se f; :

brinda.

Asimismo, solo si cuentan con la disponibilidad presupuestal, las Il.LEE podran
realizar el desdoblamiento de horas por cada seccion, considerando como maximo
20 estudiantes por cada grupo del area curricular de EPT.

El proceso de fortalecimiento de las I1.EE. de Educacién Secundaria con formacion
técnica, requiere de un responsable que lidere el disefio, implementacion,
seguimiento, monitoreo, sistematizacién y evaluacion permanente del plan de
mejora de la oferta formativa y su articulacidon con actores locales del sector
econémico productivo y otras instituciones que brindan formacion técnica. Esta
responsabilidad recae en el Sub Director o Jefe de Taller si lo hubiera.

La organizacién y distribucién de horas bédagégicas para las Il.EE. de Educacion
Secundaria que brindan formacion técnica se detalla a continuacion:

ORGANIZACION Y DISTRIBUCION DEL TIEMPO SEMANAL DE LAS IIEE CON JER
DE EDUCACION SECUNDARIA QUE BRINDAN FORMACION TECNICA

Areas Curriculares GRADOS DE ESTUDIO

1° |12° [3° [4° |5°
Matematica 4 4 4 4 4
Comunicacion 4 4 4 4 4
Inglés 2 2 2 2 2
Arte y Cultura 2 2 2 2 2
Ciencias Sociales 3 3 3 3 3
Desarrollo personal, ciudadania | 3 3 3 3 3
y civica
Educacion fisica 2 2 2 2 2
Educacion religiosa 2 2 2 2 2
Ciencia y Tecnologia 3 3 3 3 3
Educacion para el Trabajo 8 8 8 8 8
Tutoria y orientacién educativa | 2 2 2 2 2
Horas de libre disponibilidad 0 0 0 0 0

35 |35 |35 |35 |35
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A través de la DES, coordina con las DRE y UGEL la implementacion de
los planes de mejora de las II.EE. de educacion secundaria que brindan
formacién tecnica.

A través de la DES, brinda asistencia técnica a las DRE y UGEL para el
fortalecimiento de la gestion de las I.LEE. de educacién secundaria que
brindan formacién técnica.

A través de la DES, realiza el seguimiento, monitoreo, evaluacién y
sistematizacion de la experiencia del proceso de fortalecimiento de las
II.LEE. de educacién secundaria gue brindan formacién técnica.

6.5.2. De la Direccion Regional de Educacién o la Gerencia Regional de
Educacion

‘e Acompafia y brinda asistencia técnica a las UGEL, para que lideren el
proceso de mejora de la oferta formativa en las II.EE. de educacion
secundaria que brindan formacion técnica en su &mbito.

« Promueve espacios de didlogo regional y la participacion de los diversos
actores en los procesos de mejora de la oferta formativa de las IL.EE. de
educacion secundaria que brindan formacion técnica.

« Realiza el seguimiento, monitoreo, evaluacion y sistematizacion de la
experiencia de implementacion de las disposiciones establecidas en la
presente norma, en las UGEL de su jurisdiccion. B

¢ Desarrolla iniciativas y propuestas, a nivel regional, que favorezcan los
procesos de mejora de la oferta formativa de las Il.EE. de educacion -
secundaria que brindan formacién técnica.

6.5.3. De la Unidad de Gestién Educativa Local
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¢ Verifica el cumplimiento de las condiciones por parte de las |I.EE del nivet . . .
secundario de la Educacion Basica Regular que brindan formacion técnica. ~~

o Acompaiia y brinda asistencia técnica a las I.EE. de educacién secundaria
que brindan formaci6n técnica. ’

e Promueve la organizacion de redes de docentes y directivos como
espacios de didlogo, autoformacién y participacién en el proceso de
fortalecimiento de las Il.LEE. de educacion secundaria que brindan
formacion técnica.

e Realiza el seguimiento, monitoreo, evaluacion y sistematizacion de la
experiencia de implementacion de las disposiciones establecidas en la
presente norma, en las Il.EE. de educacién secundaria que brindan
formacién técnica en su jurisdiccion.

« Desarrolla iniciativas y propuestas, a nivel local, que favorezcan la oferta
formativa de las 1.EE. de educacion secundaria que brindan formacién
técnica.

6.5.4. De la institucion educativa, a través de sus equipos directivos y de
docentes.

» Disefia su plan de mejora institucional centrado en la mejora de la calidad
de los aprendizajes de los estudiantes.

e Actualiza el diagnéstico y adecuan su oferta formativa de acuerdo a las
demandas Iabor Zrticuladas al desarrolio local.




